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Cynnwys 

  

• Cynllun Buddion Pensiynau Bangor   

• Cyfraniadau at Gynllun Pensiwn y Prifysgolion (USS) wedi mis Ebrill 2022  

• Cyflog ac amodau   

• Fy mhensiwn   

• Treth ac Yswiriant Gwladol   

• Materion eraill   

• Beth i’w wneud nawr     
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£50,000  £588.00  

£55,000  £173.80  

£60,000  £117.60  

*Mae’r arbedion hyn wedi eu seilio ar gyfraddau Cyfraniadau Yswiriant Gwladol ar gyfer 2023/24 

Mae arbedion oddi ar Gyfraniadau Yswiriant Gwladol yn llai ar gyfer rhai ar gyflogau uwch oherwydd bod y 

gyfradd pan delir Cyfraniadau Yswiriant Gwladol yn gostwng o 12% i 2% ar gyfer enillion dros y Terfyn Enillion 

Uchaf ar gyfer Cyfraniadau Yswiriant Gwladol (£50,270 y flwyddyn ar gyfer 2023/24).   

 

3. Ydw i’n gymwys i gymryd rhan ym Muddion Pensiynau Bangor? 

Fel Aelod o Gynllun Pensiwn y Prifysgolion (USS), rydych yn gymwys i gymryd rhan ym Muddion Pensiynau 

Bangor. Ni fyddwch yn gallu cymryd rhan ym Muddion Pensiynau Bangor pe bai eich Cyflog wedi'i Addasu yn 

dod yn is na'r Isafswm Cyflog Cenedlaethol, sef £1
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21. Rydw i’n talu Cyfraniadau Yswiriant Gwladol ar y gyfradd is ar gyfer gwragedd priod. A fyddaf i’n 

cael budd o arbedion oddi ar Gyfraniadau Yswiriant Gwladol? 

Os ydych chi’n talu Cyfraniadau Yswiriant Gwladol ar y gyfradd is ar gyfer gwragedd priod a gweddwon (mae 

hyn yn berthnasol i’r gweithwyr hynny a wnaeth y dewis hwn cyn 12 Mai 1977), rydych chi’n talu Cyfraniadau 

Yswiriant Gwladol ar gyfradd is o 5.85% (yn hy

http://www.csa.gov.uk/
http://www.csa.gov.uk/
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personol, ni fydd hyn yn cael unrhyw effaith ar sut y caiff taliadau eu cyfrifo gan y Gwasanaeth Cynhaliaeth 

Plant.   

   

26. A effeithir ar fy ad-daliadau benthyciad myfyriwr?  

   
Os ydych yn ad-dalu benthyciad myfyriwr a drefnwyd gyda’r Cwmni Benthyciadau i Fyfyrwyr, efallai y bydd 

eich ad-daliadau benthyciad myfyriwr yn cael eu gostwng fymryn o ganlyniad i gymryd rhan yng nghynllun 

Buddion Pensiynau Bangor. Mae hyn oherwydd y caiff eich ad-daliadau eu cyfrifo ar eich enillion gros a fydd 

yn llai dan gynllun Buddion Pensiynau Bangor drwy’r trefniant Cyfnewid Cyflog.   

   

27. Beth os ydw i’n gofyn am eirda er mwyn cael morgais neu fenthyciad?  

Byddwn yn dweud wrth fenthycwyr am eich Cyflog Sylfaenol, sef eich cyflog cyn unrhyw ostyngiad dan gynllun 

Buddion Pensiynau Bangor neu unrhyw gynlluniau Cyfnewid Cyflog eraill, ac am eich Cyflog wedi’i Addasu, 

sef eich cyflog ar ôl unrhyw ostyngiadau ar gyfer cynllun Buddion Pensiynau Bangor neu drefniadau Cyfnewid 

Cyflog eraill. Golyga hyn na ddylai cynllun Buddion Pensiynau Bangor gael effaith niweidiol ar eich gallu i 

gymhwyso am forgais neu fenthyciad arall.   

   
   
   
   
   
   
Beth i’w wneud nawr 

  
   

   

28. Beth os nad ydw i eisiau cymryd rhan yng nghynllun Buddion Pensiynau Bangor?  

   
Gallwch ofyn am ffurflen dewis eithrio o gynllun Buddion Pensiynau Bangor gan yr adran Adnoddau Dynol ar 

01248 383865   

neu drwy ymweld â thudalennau gwe'r adran Adnoddau Dynol.   
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Os oes gennych ragor o gwestiynau, ewch i dudalennau gwe'r adran Adnoddau Dynol ar y Fewnrwyd, 

cysylltwch â'r adran Adnoddau Dynol yn uniongyrchol ar 01248 383865, neu â Rheolwr Pensiynau'r Brifysgol 

ar 01248 383261.   

   


